Výzva na predkladanie ponúk: 

Identifikačné údaje verejného obstarávateľa: 


[bookmark: _gjdgxs]Obchodné meno: 		CULTUS Ružinov, a.s.
sídlo organizácie:	 	Ružinovská 28, 820 09 Bratislava
IČO: 				35874686				
kontaktná osoba 
pre komunikáciu:		Richard Bednár		
mobil: 				+421 903 967 097 
e-mail: 			vo@cultusruzinov.sk	
(ďalej len ,,verejný obstarávateľ“)


1. Predmet obstarávania: 
Zabezpečenie bezpečnostno-technickej služby, činnosti technika požiarnej ochrany a pracovnej zdravotnej služby

Výzva sa uskutočňuje za účelom zistenia predpokladanej hodnoty zákazky v súlade s ustanovením § 6 zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní v znení neskorších predpisov (ďalej len zákon).
Pokiaľ z predložených ponúk určená predpokladaná hodnota zákazky bude zodpovedať finančnému limitu zákaziek s nízkou hodnotou, predložená ponuka bude zároveň slúžiť pre účely samotného výberu ponuky.

2. Druh zákazky: služba

3. Hlavný predmet a doplňujúce predmety zo Spoločného slovníka obstarávania (CPV):  71317200-5, 71317100-4, 85147000-1.

[bookmark: _Hlk70015850]Predmetom zákazky je zabezpečenie nasledovných činností:
a) výkon bezpečnostno-technických služieb zabezpečujúcich ochranu zdravia pri práci podľa zákona č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v platnom znení, 
b) výkon činnosti technika požiarnej ochrany podľa zákona č. 314/2001 Z. z. o ochrane pred požiarmi v platnom znení a 
c) zabezpečenie pracovnej zdravotnej služby podľa zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v platnom znení, 
a to v rozsahu činností uvedených v prílohe č. 1 tejto výzvy a v zmluve, na základe ktorej sa činnosti budú vykonávať, ktorá je prílohou č. 5 tejto výzvy.

4. Doba plnenia predmetu zákazky: 
Na základe zmluvy od 01.03.2022 do 31.12.2023.

5. Financovanie predmetu zákazky: 
rozpočet verejného obstarávateľa

6. Obhliadka
Obhliadka objektov verejného obstarávateľa je možná (je potrebné kontaktovať osobu určenú pre komunikáciu).

7. Lehota na predloženie ponuky:  
do 16.02.2022. Rozhodujúci je deň doručenia ponuky. 

8. [bookmark: _30j0zll]Spôsob predloženia ponuky:  
Poštou, kuriérom alebo osobne na adresu CULTUS Ružinov, a.s., Ružinovská 28, 820 09 Bratislava. Ponuka musí byť v zalepenej obálke a mať označenie:
„VO BOZP, TPO, PZS - NEOTVÁRAŤ.“
[bookmark: _1fob9te]
Ponuky sa predkladajú v slovenskom jazyku. 

9. Obsah ponuky:

Ponuka predložená uchádzačom musí obsahovať tieto doklady:

a) Doklad o oprávnení plniť predmet zákazky (napr. výpis z obchodného registra, živnostenský list, resp. potvrdenie Úradu pre verejné obstarávanie o zapísaní do zoznamu hospodárskych subjektov a pod.),
b) Vyhlásenie uchádzača (príloha č. 2),
c) Cenová ponuka v zmysle bodu 10 tejto výzvy (príloha č. 3),
d) Referenčný list (príloha č. 4)
e) Doklady preukazujúce oprávnenie na výkon činnosti autorizovaného bezpečnostného technika, oprávnenie na výkon činnosti technika požiarnej ochrany, oprávnenie na výkon činnosti pracovnej zdravotnej služby.


10. Cenová ponuka:

Uchádzač uvedie cenu za mesiac plnenia predmetu zákazky – v rozsahu podľa bodu 3 tejto výzvy (a podľa prílohy č. 1 tejto výzvy a zmluvy, ktorá je prílohou č. 5 tejto výzvy):
· cena v EUR bez DPH/mesiac
· suma DPH v EUR/mesiac
· cena v EUR s DPH/mesiac (pri neplatcoch DPH cena v EUR/mesiac)

Uchádzač vyznačí, či je platca DPH alebo nie je platca DPH. 

11. Kritériá na vyhodnotenie ponúk: 

Kritériom na vyhodnotenie ponúk je najnižšia cena za mesiac plnenia predmetu zákazky – v rozsahu podľa bodu 3 tejto výzvy (a podľa prílohy č. 1 tejto výzvy a zmluvy, ktorá je prílohou č. 5 tejto výzvy) – pri platcoch DPH cena v EUR s DPH/mesiac, pri neplatcoch DPH cena v EUR/mesiac.
12. Podmienky účasti: 

Uchádzač musí byť oprávnený uskutočniť predmet zákazky. Uchádzač preukazuje splnenie podmienky podľa predchádzajúcej vety napr. predložením výpisu z obchodného registra, živnostenského listu, potvrdenia Úradu pre verejné obstarávanie o zapísaní do zoznamu hospodárskych subjektov a pod.

Uchádzač musí spĺňať podmienku pravdivosti ohľadom vyhlásení, ktoré sú obsiahnuté v prílohe č. 2. Uchádzač preukazuje splnenie podmienky podľa predchádzajúcej vety predložením vyhlásenia, ktoré je prílohou č. 2. 

Uchádzač musí preukázať, že v posledných troch rokoch poskytol zhodné resp. obdobné služby ako tie, ktoré sú predmetom zákazky podľa tejto výzvy pre najmenej tri subjekty (objednávateľov). Uchádzač preukazuje splnenie podmienky podľa predchádzajúcej vety predložením referenčného listu, ktorý je prílohou č. 4.

Uchádzač musí preukázať:
· oprávnenie na výkon činnosti autorizovaného bezpečnostného technika
· oprávnenie na výkon činnosti technika požiarnej ochrany
· oprávnenie na výkon činnosti pracovnej zdravotnej služby.
Uchádzač preukazuje splnenie podmienky podľa predchádzajúcej vety napr. predložením osvedčení resp. iných dokladov, ktoré preukazujú dané oprávnenia.


13. Otváranie ponúk: 

Otváranie ponúk sa uskutoční dňa 17.02.2022 o 12.00 hod. v sídle verejného obstarávateľa – na sekretariáte Domu kultúry Ružinov na Ružinovskej č. 28 v Bratislave.

14. Postup pri otváraní ponúk:. 

Ponuky bude otvárať a vyhodnocovať komisia zložená z členov menovaných riaditeľkou verejného obstarávateľa.

Verejný obstarávateľ v súlade s podmienkami výzvy na predkladanie ponúk oznámi uchádzačom výsledok vyhodnotenia ponúk.  

Ponuka uchádzača, ktorá nespĺňa stanovené podmienky účasti a/alebo požiadavky na predmet zákazky bude verejným obstarávateľom vylúčená.

15. Doba viazanosti ponúk: 
Doba viazanosti ponuky je 60 dní odo dňa otvárania ponúk.

16. Výsledok zadávania zákazky:
Výsledkom zadávania zákazky je uzavretie zmluvy, ktorá tvorí prílohu č. 5 tejto výzvy.
 
17. Osoby určené pre styk so záujemcami a uchádzačmi: 
Uvedené v identifikácii verejného obstarávateľa.

18.  Dôvody pre zrušenie použitého postupu zadávania zákazky:
[bookmark: _Hlk90597130]Verejný obstarávateľ môže zrušiť použitý postup zadávania zákazky z nasledovných dôvodov: 
· ak nebude predložená ani jedna ponuka, 
· ak ani jeden uchádzač nesplní podmienky účasti, 
· ak ani jedna z predložených ponúk nebude zodpovedať určeným požiadavkám na predmet zákazky uvedeným vo výzve na predkladanie ponúk, 
· ak ponuky presiahnu rozpočet verejného obstarávateľa,
· ak sa zmenili okolnosti, za ktorých sa vyhlásilo toto verejné obstarávanie (toho času najmä pri zmene finančnej situácie verejného obstarávateľa v dôsledku prijímaných opatrení v súvislosti s aktuálnou pandemickou situáciou).

19. [bookmark: _Hlk70015518]Oznámenie o výsledku verejného obstarávania
Verejný obstarávateľ oznámi výsledok verejného obstarávania úspešnému uchádzačovi individuálne a zverejní zápisnicu z vyhodnotenia ponúk na svojej webovej stránke. 

Prílohy:
[bookmark: _2et92p0]1. 	Zoznam činností
2. 	Vyhlásenie uchádzača
3.	Cenová ponuka
4.	Referenčný list
5.	Zmluva


V Bratislave dňa ___________

								___________________________
								CULTUS Ružinov, a.s.
								Ing. František Fabián, MBA
								predseda predstavenstva 

	
								___________________________
								CULTUS Ružinov, a.s.
								....................................
								členka predstavenstva











Príloha č. 2

VYHLÁSENIA UCHÁDZAČA


Uchádzač: 

_______________________________________________________________________________
(obchodné meno/názov, sídlo/miesto podnikania a IČO uchádzača)

týmto vyhlasuje, že

[bookmark: _tyjcwt]je dôkladne oboznámený a súhlasí s podmienkami verejného obstarávania „Zabezpečenie bezpečnostno-technickej služby, činnosti technika požiarnej ochrany a pracovnej zdravotnej služby“, ktoré sú určené vo výzve na predloženie ponuky, jej prílohách a v iných dokumentoch poskytnutých verejným obstarávateľom v lehote na predkladanie ponúk,  všetky vyhlásenia, potvrdenia, doklady, dokumenty a údaje uvedené v ponuke sú pravdivé a úplné,
 
jeho zakladateľom, členom alebo spoločníkom nie je politická strana alebo politické hnutie, 

predkladá iba jednu ponuku  a nie je osobou, ktorej technické alebo odborné  kapacity by použil iný uchádzač na preukázanie svojej odbornej alebo technickej spôsobilosti v tomto obstarávaní,

nie je členom skupiny dodávateľov, ktorá ako iný uchádzač predkladá ponuku,

nemá uložený zákaz účasti vo verejnom obstarávaní potvrdený konečným rozhodnutím.





v ________________dňa ________________		___________________________
							           	podpis















Príloha č. 3

CENOVÁ PONUKA

Uchádzač: 

_______________________________________________________________________________ (obchodné meno/názov, sídlo/miesto podnikania a IČO uchádzača)

predkladá nasledovnú cenovú ponuku v rámci verejného obstarávania „Zabezpečenie bezpečnostno-technickej služby, činnosti technika požiarnej ochrany a pracovnej zdravotnej služby“,

Uchádzač uvádza cenu za mesiac plnenia predmetu zákazky – v rozsahu podľa bodu 3 výzvy na predkladanie ponúk (a podľa prílohy č. 1 výzvy na predkladanie ponúk a zmluvy, ktorá je prílohou č. 5 výzvy na predkladanie ponúk):

	
Cena v EUR bez DPH/mesiac
	

	
Suma DPH v EUR/mesiac
	

	Cena v EUR s DPH/mesiac (pri neplatcoch DPH cena v EUR/mesiac)
	



Uchádzač: 
· je platca DPH
· nie je platca DPH 
(hodiace sa zaškrtnúť)


v ________________dňa ________________		___________________________
							           	podpis













Príloha č. 4

REFERENČNÝ LIST


Uchádzač: 

_______________________________________________________________________________ (obchodné meno/názov, sídlo/miesto podnikania a IČO uchádzača)

týmto predkladá nasledovný referenčný list v rámci verejného obstarávania „Zabezpečenie bezpečnostno-technickej služby, činnosti technika požiarnej ochrany a pracovnej zdravotnej služby“:


	Objednávateľ
	Kontakt na objednávateľa

	

	

	

	

	

	







v ________________dňa ________________		___________________________
							           	podpis












Príloha č. 1
v rámci verejného obstarávania „Zabezpečenie bezpečnostno-technickej služby, činnosti technika požiarnej ochrany a pracovnej zdravotnej služby“
Zoznam činností
1. Podľa zákona č 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v platnom znení:
a) poskytovať poradenské služby v oblasti odborných, metodických, organizačných, kontrolných, koordinačných, vzdelávacích úloh a iných úloh pri zaisťovaní bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, najmä z hľadiska primeranosti pracovných priestorov a stavieb, pracovných procesov a pracovných postupov, pracovných prostriedkov a iných technických zariadení, pracovného prostredia a ich technického, organizačného a personálneho zabezpečenia. 
b) sledovať evidenciu pracovnej a mimopracovnej úrazovosti, chorôb z povolania a vyjadrovať sa k odškodňovaniu pracovných úrazov; Vyšetrovať a spracúvať agendu pracovných úrazov v spolupráci s vedúcimi zamestnancami objednávateľa; zúčastňovať sa vyšetrovania ťažkých, smrteľných a hromadných pracovných úrazov u objednávateľa
[bookmark: _Hlk90578370]c) navrhovať plány opráv, investícií, technického rozvoja, opatrenia, aby boli prednostne zaraďované akcie potrebné na zabezpečenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci (ďalej aj ako „BOZP“); zúčastňovať sa rokovaní a úkonov v stavebných, kolaudačných a iných konaniach ako aj rokovaní a úkonov týkajúcich sa zmien užívania objektov objednávateľa a ich úprav.
d) sledovať nové poznatky vedy a techniky a planej legislatívy v oblasti BOZP a informovať o nich objednávateľa a podľa nich vykonávať technické a organizačné opatrenia na zabezpečenie BOZP,
e) aktualizovať, viesť a udržiavať ustanovenú dokumentáciu v súlade s aktuálnym stavom a platnou legislatívou,
f) zúčastňovať sa kontroly vykonávanej štátnym dozorom BOZP,
g) vypracovať odborné stanoviská k materiálom v oblasti BOZP v lehote určenej objednávateľom.

2. Podľa zákona č. 314/2001 Z. z. o ochrane pred požiarmi v platnom znení: 
a) vykonávanie preventívnych protipožiarnych prehliadok na pracoviskách objednávateľa v priestoroch nasledovných objektov:
1. Dom kultúry Ružinov, Ružinovská 28, Bratislava 820 09
2. Spoločenský dom Prievoz, Kaštieľska 30, Bratislava 821 05
3. Spoločenský dom Nivy, Súťažná 18, Bratislava 821 08
4. Spoločenský dom Trávniky, Nevädzová 4, Bratislava 821 01
b) určovanie miest so zvýšeným nebezpečenstvom vzniku požiaru a počet členov protipožiarnych hliadok v objektoch a na pracoviskách objednávateľa,
c) vykonávanie školenia o ochrane pred požiarmi a odbornej prípravy protipožiarnych hliadok,
d) vypracovávanie, vedenie a udržiavanie dokumentácie ochrany pred požiarmi v súlade so skutkovým stavom,
e) určovanie požiadaviek na protipožiarnu bezpečnosť pri užívaní stavby a pri zmene v užívaní stavby a vypracovanie dokumentácie o požiarnobezpečnostnej charakteristike užívanej stavby
f) zúčastňovanie sa kontroly vykonávanej štátnym dozorom PO,
g) činnosti nad rámec funkcie technika požiarnej ochrany:
1. zaistenie dodávateľov na vykonanie kontrol a opráv požiarno-technických zariadení
2. spolupráca na odstránení
3. zúčastňovanie sa na cvičných požiarnych poplachov, spracúvanie dokumentácie a riadenie cvičenia.

3. Podľa zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v platnom znení
a) dohľad nad pracovnými podmienkami
b) hodnotenie faktorov práce a pracovného prostredia a spôsob vykonávania práce z hľadiska ich možného vplyvu na zdravie zamestnancov,
c) zisťovanie expozície zamestnancov faktorom práce a pracovného prostredia a ich možné kombinované účinky na zdravie,
d) hodnotenie zdravotných rizík, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov pri práci a podieľanie sa na vypracovaní posudku o rizikách pre zamestnávateľa, navrhovanie opatrení objednávateľovi na zníženie alebo odstránenie rizík,
e) vypracúvanie návrhov na zaradenie prác do kategórií z hľadiska zdravotných rizík,
f) podporovanie prispôsobovania práce a pracovných podmienok zamestnancom z hľadiska ochrany zdravia,
g) poskytovanie primeraného poradenstva objednávateľovi a zamestnancom pri
1. plánovaní a organizácii práce a odpočinku zamestnancov vrátane usporiadania pracovísk a pracovných miest a spôsobu výkonu práce z hľadiska ochrany zdravia,
2. ochrane zdravia pred nepriaznivým vplyvom faktorov práce a pracovného prostredia alebo technológií, ktoré sa používajú alebo plánujú používať,
3. ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, hygiene, fyziológii práce, psychológii práce a ergonómii,
g) zúčastňovanie sa na
1. vypracúvaní programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepšovaní pracovných podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadení a technológií zo zdravotného hľadiska,
2. činnostiach spojených so zaraďovaním zamestnancov na pracovnú rehabilitáciu,
3. rozboroch pracovnej neschopnosti, chorôb z povolania a ochorení súvisiacich s prácou,
4. organizovaní systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie života alebo zdravia zamestnancov,
5. organizovaní vzdelávania vybraných zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdeláva vybraných zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci,
6. zabezpečovaní rekondičného pobytu,
h) spolupracovanie pri poskytovaní informácií, vzdelávania a výchovy v oblasti ochrany a kladného ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyziológie, psychológie práce a ergonómii.
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